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TEKST JEDNOLITY
STATUTU
STOWARZYSZENIA CRACOVIA OLDSCHOOL

ROZDZIAL I POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Stowarzyszenie nosi nazwe: Stowarzyszenie CRACOVIA OLDSCHOOL, w dalszych
postanowieniach statutu zwane Stowarzyszeniem.

Stowarzyszenie jest zrzeszeniem osob fizycznych.

Siedziba stowarzyszenia jest miasto Krakow.

Terenem dzialania jest Rzeczpospolita Polska.

Dla realizacji celow statutowych stowarzyszenie moze dziala¢ na terenie innych
panstw z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§2

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony.

Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawng. Dziala na podstawie przepisow ustawy z
dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach (Dz.U. z 2001, Nr 79, poz. 855 z
p6zn. zm.) oraz niniejszego statutu.

Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych 1 migdzynarodowych organizacji
0 podobnych celach.

§3

Dziatalno§¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spotecznej
cztonkow.

Do prowadzenia swych spraw stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow.
Czlonkowie Zarzadu nie mogg otrzymywac¢ wynagrodzenia za czynnosci wykonywane
w zwigzku z petlniong funkcja.

ROZDZIAL 11 CELE STOWARZYSZENIA

§4

Stowarzyszenie posiada nastepujace cele:

a)
b)

zrzeszanie oraz integrowanie kibicow Klubu Sportowego Cracovia,

upowszechnianie oraz propagowanie informacji dotyczacych klubu pitkarskiego MKS
Cracovia, a nadto popularyzowanie jego tradycji i historii na obszarze dzialania
Stowarzyszenia,

nawigzywanie kontaktéw z kibicami klubu sportowego Cracovia z innych krajow,



d) dbanie o dobre imi¢ klubu sportowego Cracovia,

e) propagowanie idei kulturalnego dopingu wsrod kibicow,

f) organizacja spotkan, konferencji, wyjazdow, seminariow majgcych na celu
propagowanie, poznawanie kultury i historii Cracovii,

g) propagowanie idei fair-play w sporcie oraz w spoteczno$ciach kibicow,

h) odnajdywanie i pozyskiwanie pamigtek zwigzanych z historig Cracovii, celem
utworzenia w przestrzeni miejskiej Krakowa wspolnie z klubem MKS Cracovia
muzeum poswigconego Cracovii,

1) propagowanie zdrowego i aktywnego trybu zycia.

ROZDZIAL ITI SRODKI DZIALANIA STOWARZYSZENIA

§5

Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:

a) przygotowywanie materiatlow tekstowych dotyczacych Cracovii oraz miasta Krakowa,

b) dialog z mediami, organizacjami, wydawcami, instytucjami, fundacjami,
stowarzyszeniami, firmami i innymi podmiotami zwigzanymi ze sportem, kibicowaniem,
historig - polskimi i zagranicznymi,

C) wsparcie merytoryczne i organizacyjne dla wydawcoOw i autorow w przygotowywaniu,
tworzeniu i redagowaniu ksigzek, poswieconych Cracovii,

d) tworzenie filméw, obrazéw, materiatlow reprograficznych i dzwigkowych dotyczacych

Cracovii, sportu, kultury i historii,

e) pozyskiwanie $rodkéw finansowych oraz rzeczowych od instytucji krajowych,
zagranicznych, firm oraz os6b fizycznych i prawnych na realizacj¢ celéw statutowych

Stowarzyszenia,

f) inne dzialania sprzyjajace realizacji statutowych celow Stowarzyszenia,

g) Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza. Podjecie dziatalnosci przez
Stowarzyszenie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia Czlonkéw 1 wpisu do Rejestru
Przedsigbiorcow KRS.

ROZDZIAYL 1V CZL.ONKOWIE - PRAWA 1 OBOWIAZKI

§6

1. Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢
jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.

2. Stowarzyszenie posiada cztonkow:

a) zwyczajnych,

b) wspierajacych,

c) honorowych.



3. Czlonkiem Zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora:

a) ztozy osobiscie deklaracje cztonkowska na pismie (lub wysle oryginal odpowiedniego
dokumentu poczta, kurierem, za pomocg poczty elektronicznej).

b) przedstawi pozytywng opini¢ dwoch cztonkéw Stowarzyszenia.

4. Czlonkiem zwyczajnym staje si¢ po zlozeniu pisemnej deklaracji cztonkowskiej i

przyjeciu w poczet cztonkdéw Stowarzyszenia na podstawie uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia.

5. Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenie moze zosta¢ osoba fizyczna i prawna

deklarujaca pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczng w realizacji celow

Stowarzyszenia.

6. Cztonkiem wspierajacym staje si¢ po ztozeniu pisemnej deklaracji czlonkowskiej i
przyjeciu w poczet cztonkdw Stowarzyszenia na podstawie uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia.
7. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktdéra wniosta

wybitny wktad w dziatalno$¢ i rozwoj Stowarzyszenia.
8. Cztonkowie honorowi sa przyjmowani przez Walne Zgromadzenie na wniosek 10
cztonkoéw Stowarzyszenia.

§7

1. Czlonkowie zwyczajni maja prawo:

a) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,

b) korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalno$ci Stowarzyszenia,

C) udziatu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,
d) zgtaszania wnioskow co do dziatalnosci Stowarzyszenia.

2. Cztonkowie zwyczajni maja obowigzek:

a) brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celow,

b) przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

C) regularnego optacania sktadek.

§ 8

1. Cztonkowie wspierajacy 1 honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, mogg jednak bra¢ udziat z glosem doradczym w statutowych wiladzach
Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie prawa jak czlonkowie zwyczajni.

2. Czlonek wspierajacy ma obowigzek wywigzywania si¢ z zadeklarowanych $wiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat wladz Stowarzyszenia.

3. Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§9

1. Utrata cztonkostwa nastgpuje na skutek:
a) pisemnej rezygnacji ztozonej na rece Zarzadu,
b) wykluczenia przez Zarzad:



e 7 powodu tamania statutu i nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia,

e z powodu notorycznego nie brania udzialu w pracach Stowarzyszenia,

e 7z powodu nie ptacenia sktadek za okres roku,

e na pisemny wniosek trzech cztonkéw Stowarzyszenia.

C) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,

d) $mierci cztonka oraz utraty osobowoS$ci prawnej przez osoby prawne.

2. Od uchwaly Zarzadu w sprawie przyjecia w poczet czlonkéw stowarzyszenia lub
pozbawienia czlonkostwa zainteresowanemu przyshuguje odwolanie do Walnego
Zgromadzenia Czlonkéw. Uchwata walnego zgromadzenia cztonkdw jest ostateczna.

ROZDZIAL V WLADZE STOWARZYSZENIA

§ 10
1. Wiadzami Stowarzyszenia sg:
a) Walne Zgromadzenie Cztonkow,
b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna.
2. Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa trzy lata, a ich wybor
odbywa si¢ w glosowaniu jawnym bezwzgledna wigkszoscig gtosow.
3. Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszo$cia glosow przy

obecno$ci co najmniej polowy cztonkéw uprawnionych do glosowania, chyba ze dalsze
postanowienia statutu stanowig inaczej.

§11

1. Walne Zgromadzenie Czlonkow jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.
2. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg:
a) okreslenie gtownych kierunkow dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,
b) uchwalania zmian statutu,
) wybor i odwotywanie wszystkich wladz Stowarzyszenia,
d) udzielanie Zarzagdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,
e) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
f) uchwalanie budzetu,
g) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych $wiadczen
na rzecz Stowarzyszenia,
h) podejmowanie uchwat w sprawie przyjgcia cztonka honorowego,
1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wladz Stowarzyszenia,



J) rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgloszonych przez cztonkow Stowarzyszenia
lub jego witadze,

k) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

I) podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego
majatku,

m)  podejmowanie uchwal w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we
wszystkich sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych wladz
stowarzyszenia.

§12

1. W Walnym Zgromadzeniu Czlonkow biorg udziat:

a) z gtosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni,
b) z glosem doradczym — cztonkowie wspierajacy, honorowi oraz zaproszeni goscie.

2. Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

3. Walne Zgromadzenie Cztonkow zwyczajne jest zwoltywane raz na trzy lata przez Zarzad

Stowarzyszenia. Termin i miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich cztonkow
co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania.

4.

2

3.

Walne Zgromadzenie Czlonkow nadzwyczajne moze si¢ odby¢ w kazdym czasie. Jest
zwolywane przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny
wniosek co najmniej 1/3 og6lnej liczby cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

. Uchwaly Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia zapadaja bezwzgledng wickszoscia
gloso6w w obecnosci przynajmniej potowy ogdlnej liczby cztonkdéw. Glosowanie jest jawne.

§ 13

.Zarzad jest powotany do kierowania calg dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z
uchwatami Walnego Zgromadzenia Czlonkdw.

. Stowarzyszenie reprezentuje dwoch cztonkow zarzadu dziatajacych tacznie.

Do kompetencji Zarzadu naleza:

a) realizacja celow Stowarzyszenia,
b) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkow,

C) sporzadzanie plandéw pracy i budzetu,
d) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

e) podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Stowarzyszenia,
f) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
g) zwolywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow,

h) przyjmowanie i skreslanie cztonkow.

§ 14

1. Zarzad sktada si¢ z 3 do 7 os6b w tym prezesa oraz 1 wiceprezesa. Prezesa 1 wiceprezesa

wybiera Zarzad sposrdéd swoich cztonkow.



2. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
3. Posiedzenia Zarzadu zwotuje prezes lub wiceprezes w jego zastepstwie.

§15

1. Komisja Rewizyjna powotywana jest do sprawowania kontroli nad dziatalno$cia
Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 2 do 5 os6b w tym przewodniczacego.

3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrolowanie dziatalno$ci Zarzadu,

b) sktadanie wnioskéw z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow,

C) prawo wystgpienia z wnioskiem o zwolanic Walnego Zgromadzenia Czlonkéw oraz
zebrania Zarzadu,

d) sktadanie wnioskoéw o absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia,

e) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow.

§16

W razie gdy sktad wladz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji, to
uzupelnienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonujg pozostali
cztonkowie organu, ktory ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powolaé nie wigcej niz
polowe sktadu organu.

ROZDZIAL VI MAJATEK I FUNDUSZE
§17

1. Majatek Stowarzyszenia powstaje:

a) ze sktadek cztonkowskich,

b) darowizn, spadkow, zapisow,

c) dotacji i ofiarnosci publicznej,

2. Wszelkie srodki pienigzne mogg by¢ przechowywane wytacznie na koncie Stowarzyszenia.
3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 18
1. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia
podejmuje Zarzad.
2. Do zawierania umoéw, udzielania pelnomocnictwa i sktadania innych o$wiadczen woli

w szczegblnosci w sprawach majatkowych wymagane sa podpisy dwoch cztonkéw Zarzadu
dzialajacych tacznie.



3. Sktadki cztonkowskie okreslane beda uchwala walnego zgromadzenia czionkow.
Sktadka cztonkowska uiszczana jest z gory przez czlonkéw do 10 dnia kazdego miesigca
kazdego roku kalendarzowego. W przypadku ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu
uiszczona za dany rok kalendarzowy sktadka nie podlega zwrotowi. W przypadku dotaczenia
nowego cztonka do Stowarzyszenia po 10 dniu danego miesigca, nowy czlonek uiszcza
sktadke cztonkowska w terminie do siedmiu dni od daty Uchwaty przyjmujacej go w poczet
cztonkoéw Stowarzyszenia.

ROZDZIAL VII POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 18
1. Uchwale w sprawie zmiany statutu oraz uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia
podejmuje Walne Zgromadzenie Cztonkéw kwalifikowang wigkszoscia gtosow — (2/3), przy
obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gltosowania.

2. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Czlonkéw
okresla sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

§ 19
Stowarzyszenie moze uzywac¢ odznak i pieczeci zgodnie z wlasciwymi przepisami.
§ 20

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy ustawy
Prawo o Stowarzyszeniach.



